OBEC DRNA
Drina 35, 98003 Simonovece

vyhlasuje vyberové konanie na

> 4 pracovné miesta na ¢lenov miestnej ob¢ianskej a preventivnej sluzby

Vyberové konanie sa uskutocni dna 27.2.2025 ( Stvrtok ) o 9.00. hod.
v priestoroch zasadacky Obecného Dria, Driia 35, 980 03

Zaujemcovia o pracovné miesto mozu ziadost’ a pozadované doklady dorucit’ osobne alebo

postou v_zalepenej obilke na adresu: Obec Driia, Driia 35, 980 02 Jesenské s oznacenim

obalky ,,VK-MOaPS-NEOTVARAT¥.

Uzavierka na predkladanie Ziadosti o prijatie do zamestnania je den 26.2.2025 (streda)

do 12.00 hod. Zaujemci, ktorych Ziadosti do vyberového konania budu dorucené po

termine uzavierky, nebudu zaradeni do vyberového konania.

Zoznam pozadovanych dokladov k Ziadosti :

> ziadost, v ktorej je jednoznacne uréené, o ktort poziciu alebo pozicie sa
kandidat uchadza,

> Zzivotopis uchadzaca s uvedenim c¢isla telefonu,

> doklad o najvy$Som dosiahnutom vzdelani, pripadne aktualne potvrdenie Skoly o
stadiu,

> vypis z registra trestov nie starsi ako 3 mesiaci v Case podania Ziadosti

> pisomny sthlas uchadzaca k pouzitiu osobnych tidajov pre tcely vyberového konania

podla zakona ¢. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych udajov

Minimilne poZiadavky na poziciu CLENA MIESTNEJ OBCIANSKEJ a
PREVENTIVNEJ SLUZBY si:

> ukoncend povinna Skolskd dochadzka v zmysle zdkona ¢. 245/2008 Z.z. o vychove
a vzdelavani (,,Skolsky zakon®)

> vek minimalne 18 rokov

> dobry zdravotny stav

> znalost’ jazyka cielovej skupiny (napr. mad’arsky jazyk, romsky jazyk a iné)



> spdsobilost’ na pravne tkony v plnom rozsahu
> prirodzena autorita v MRK a u ostatnych obyvatelov obce aje povazovany za osoby
s moralnymi zdsadami
> nesmie byt pravoplatne odstdeny za:
- trestny ¢in podla ,,1. hlavy Trestné Ciny proti zivotu a zdraviu® Trestného zakona ¢.
300/2005 Z.z.
- akykol'vek zlo¢in v zmysle Trestného zakona ¢. 300/2005 Z.z.

> predchadzajuce sktisenosti s ¢innost’ou hliadky — vyhoda

Na vyberové konanie budid pozvani iba zaujemci, ktori spliaji kvalifika¢né

predpoklady na danu poziciu a k Ziadosti predloZia vSetky poZadované doklady.

Kazdy uspeSny uchadzaé, s ktorym Obec Driia uzatvori zamestnanecky vzt'ah, musi
spiiiat’ podmienku bezihonnosti, ktori dosved¢uje predloZenim VYPISU Z REGISTRA
TRESTOV nie star$§im ako tri mesiace. To znamena, e uchiadzaé NESMIE BYT
PRAVOPLATNE ODSUDENY. Ak je alebo bol uchadza¢ odstideny alebo priznal vinu

za umyselny trestny ¢in proti Zivotu a zdraviu, proti slobode a 'udskej dostojnosti a

proti rodine a mladeZi) nesplia kritérium bezihonnosti.

Miestom vykonu prace je : Obec Driia

Détum predpokladaného néastupu do zamestnania je 1 osobe 01.03.2025 a 3 osobam od : 1.

maja 2025.



